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آموزش معاون
پزشک و آموز توسع و عامطا مرز

آموز توسع دفاتر و آموز توسع و عامطا مرز وظای شر

نشگادنشکدد و شورها پزشک لو هاي

آبا1402ما 

 :مقدم

نو ب پزشک و آموز توسع و عامطا مدیریمرز ز یکنشگاد تاثیراي ،تاسی بدو ز ا

شتد شور سط در پزشک آموز یف رتقاي در نکاري ابیردر مرز ی وظای شر آخری ند.

1395سادرما ،شبهد روز در پزشک و آموز توسع و عامطا مرز .س شد بل و تدوی

سا در پزشک آموز عای1401و روند در  تتغییر و موجود رزشمند تجربیا ب توج آموزشبا اي

رد تدوی و بازبین ر توسع داتر و عامطا مرز وظای شر ،تر صور شور سط سادر در 

1402نشگاد ز تدریا نظر سابر ،جر سا ی ز پسا در رد1402ا ید.بازنگرشر ی

نشکدد در آموز توسع دتر و پزشک و آموز توسع و عامطا مرز بخ دو در ووظای ا

بیمارستا.س شد تنظی ا

:تعاری

درمان شتبهد خدما و پزشک و نشکدد /نشگاد پزشک و آموز توسع و عامطا مرز مرز:

نشکدد در آموز توسع دتر :نشکدد توسع درماندتر شتبهد خدما و پزشک و نشگاد ر اي

بیمارستا در آموز توسع دتر :بیمارستا توسع خدمادتر و پزشک و نشکدد /نشگاد آموزش اي

درمان شتبهد
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شور پزشک لو آموز توسع و عامطا مرز وظای شر )و بخ

 
1مادسازمان رتباطا و ل وظای .

پیشنهاد-1 و وظای شر تحق بري نیاز مورد یاتم سازمان ساختار تدوی و حطرمشخصا و تعدد

نشگاد آموزش معاو ب و تما ارشناسا و م یا ضاي

2-ر و پاسخگو،تعری و جامع بر مبتن آموز )مانند وظای شر با مرتبط یاتم وحداي ندزي

سایر( و آموز در پژو

مرز-3 یاتم برنام تدویآموزش شوري در تصوی بري آ ئر و مصو وظای شر بر منطب

نسا صور ب نشگاد

4-شیو تدویمهار مرز با مرز رتباطا و مکاري ،تعام مجازينام آموز مرز ،نشگاد ینبا اي

حر آموز و ومد آموز مرز ،پزشک آموز رو،نشگايد-درخشا ستعدداي دتر ،نشگاد مهارت

وجود صور در پزشک آموز تحقیقا مرز و

5-ئد ضو نو ب ري ح با نشگاد آموزش شوري ساج در مرز مدیر شر

6-)ترجیح صور ب( نشگاد شوري ساج در مرز مدیر شر

7-نشجوید و شپژو شوري ساج در مرز مدیر شر-)ترجیح صور ب( نشگاد نگر

8-میت با درخوسمکاري صور در نشگاد رتقا( و یتر( ممیزي و م یا جذ اي

9-شیو جري و تدوینشکدد آموز توسع داتر مکرد بر نظار نامبیمارستا و اا

10-آموزش معاون ب مکرد رز ئردور صور ب نشگايد

11-رشت متخص م یا ضاي تعدد پزشکبرآورد آموز ب بستو رئ1اي و نشگاد نیاز مورد

نشگاد آموزش معاون ب آ

12-شیو جري و حطرتوسع ماد با رتباط در مشاور و نمایر ئر زنام محو آموزش ي

متبو ر2وزنشگاد آموزش معاون ز رجا صور در آنها جري و

2ماد:درس ریزي برنام حیط در ختصاص وظای .

1،پزشک وآموز پزشک آموز در کترونیک پزشکیادیري آموز در آموزش تکنووژي
2بست ز . و.. پزشک آموز در وري بهر و تعا ،د جام برنام ،پزشک و آموز تحو طر اي
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برنام3سیاستگذري-1 حوز رودر ،درس یاددریزي جامع-اي بر مبتن آموز و  4یادیري

2-برنام مدیری نظا حطردرس برنامبرنامبري5اي و )ینبا و پای( جر حا در براي مبتن اي

نشگاد آموزش شوري در آ تصوی و جامع

3-شیو تدوی در درناممکاري آ اریري ب بر نظار و درس برنام مدیری ریند صحی جري اي

جه لايرصشدرئايآموزیفیرتقاي شام آموزش مخترص نظري، باین،اي اي

رصمهار مرز ،آزمایشگا دنشگا)ااي ساختار ب توج )با مجازي آموز مرز و ینبا ي

4-شیو صحی جري بر نظار و پاینامبرنام مدیری بازخورداي ئر و توسع داتر توسط درس ریزي

5-برنام بازنگري و تدوی در مشار و مشاور ئر ،ارشناسدرس اي

6-ر و برنام تدوی بري مکاري و مشاوررشت رشتندزي بی و جدید ياي

7-رو یربکار زمین در مشاور ئررص ی در عا یریاد اجر بر نظار و آموز ا

ز آبرنام مدیری نظا طریدرس ا

نمندسازي:3مادتو حیط در ختصاص وظای .

1-آموزش تونمندسازي جام نظا ح6طرورد م یایر مدرسی و م یا ضاي مخت اي

نشگاد آموزش شوري در آ تصوی

2- شیو حطربرنام یجر نامبرنام ،نیازسنج شام آموزش رزشیابجر،ریزيتونمندسازي دورو

رد مبري یایر مدرسی و م یا ضاي مخت اي

3-برنامدور جري و حطر آموزریزي، حوز مدیر تونمندسازي 7اي

4-دور جري در مکاري و مشاردستیار و تکمی تحصیل نشجویاد تونمندسازي اي

5-مشاور ئرم یا ضاي ب آموزش اي

6-دور در آموز ئر بري تونمند مدرسی نمندسازيتربیتو اي

7-رسان پزشکنتشار آموز با مرتبط 8اي

3،رسیاستگذمجمو یا عایریند ز و مسائمایتصما ح د با مد بند و لمناب ی ز بهین ستفاد بو رسید بر
س نظر مورد د.:س مرح ف شام رسیاستگذ مربوط1-ریند مورد در مسا طر و رذ د2-یا محیط شناخ

محیط ی3تح-زین جستجوممک ا4-زین رزیابا5-ومط زین نتخا6-جر7-رزیاب
4سیاسسیاس و دستبا سناد رستاي در ،جتما پاسخگوی ،آموزش نیازاي بر مبتن باید شد تدوی بهدش،اي روز اي

باشد پزشک آموز و درما.
سترتژي5 ،محتو سازماند یادیري، پیامداي ،نیازسنجرو و و...ا رزشیاب ، در طر و دور طر، یادیري یادد اي
آمادن6 ،حطر ،یازسنجبرنام ثربخش میز تعیی بري آ رزشیاب و دینفعا ی بري جر و سازي
7نشکدد آموز توسع داتر ،آموزش معاون مدیر یبیمارستا و روا مدیر آموزشا، ا. و...
و...8 بروشور ،پمف ،تبو ،خبرنام
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نشجو:4مادد رزیاب و سنج حیط در ختصاص وظای .

دنشجو-1 رزیاب جام نظا ح9طررص یدرآموزش 10اي

دنشجو-2 رزیاب یجر نام شیو تدوی بري توسع دتر ب مشاور ئر 

بزراي-3 حطر در توسع دتر با مکاري و مشاور ئررزشیابنشجود 

4-پیاد( دنشجو رزیاب نظا جري بري توسع دتر ب بازخورد ئر و نظارشیو جری(سازي نام 

5-برنامریزبررزیاب نظا مستمر دنشجورتقاي

ستاد:5ماد رزشیاب حیط در ختصاص وظای . 

1-نشگاد آموزش شوري در آ تصوی و ستاد رزشیاب با بطر در سیاستگذري

2-شیو حستادطر رزشیاب جام نظا یجر 11نام

3- م یا ضاي رتقاي و یتر در ستاد رزشیاب نتای ز ستفاد نحو پیشنهاد

ستاد-4 رزشیاب جام نظا جري در مکاري و مشاور

6ماد:برنام رزشیاب حیط در ختصاص وظای . 

1-نشگاد آموزش شوري در آ تصوی و برنام رزشیاب با بطر در سیاستگذري

2-برنام رزشیاب جام نظا حطرآموزش 12اي

در-3 مشاور ئربرنام رزشیاب زمینآ جري بر نظار و جر چگونگ ،آموزش اي

4-برنام( تباربخش جري در مشاور و موسسمکاري بیمارستان)ي، و  ي

7مادند ،آموز در پژوه حیط در ختصاص وظای .طر و پژوه:آموزش ننوآور  هاي

1-حیط در دنسیاستگذري ،آموز در پژوطر و پژوآموزش ننوآور اي

2-طر بري نام شیو تدویتوسع عایاي دني، ،آموزش ننوآور دراي پژو و آموزش پژو

آ جري و آموز

3-شیو شوريجري 13نامیعا رزشیابآموزش ننوآور اي

9مناس مناب تعییرو تعیی ،اطلجم راي حطر ،اطل پروتکاآوري ،زند معیاراي و ،...ا جز وز تعیی یري،
10جامع بر مبتن آموز و ینبا ،نظر
11،سو ،رزشیاب رویکرداي ،یمفا و دشاخ و رزشیاب،معیارا ...اي ،خل یمفا ،رزشیاب یجر جزي
12،سو ،رزشیاب رویکرداي ،یمفا و دشاخ و رزشیاب،معیارا ...اي ،خل یمفا ،رزشیاب یجر جزي
13پزشک آموز و درما ،شبهد روز پزشک و آموز توسع و عامطا مرز توسط بل



آموشر اترتوسعد و عامطا مرز وظایزپزشک و–1402آبا

دنشگابرزري-4 مطهري شهید رجشنو

شوري-5 و نشگاد مطهري شهید رجشنو در م یا ضاي شر بري بسترسازي

1تبصرنشگاد در .طر درند، پزشک آموز تحقیقا مرز  ایم آموز در پژو دراي توند

شود. مدیری مرز ی

در8ماد ختصاص وظای .آموز پاسخگو:حیط و جامع بر مبتن هاي
1-برنام توسع و ستقرر در پاسخگومکاري و جامع بر مبتن آموزش اي

پاسخگو-2 و جامع بر مبتن آموز زمین در تحقیقا ز حمای و توسع

پاسخگو-3 و جامع بر مبتن آموز زمین در نشجویاد و م یا ضاي تونمندسازي

4-آموز پای و رزشیاب نظا ئر و حپاسخگوطر و جامع بر مبتن اي

9مادیفعا حیط در ختصاص وظای .:نشجوید هاي

1-میت ساختار آموزستقرر توسع شورياي ساسنام با منطب نشجوی14د 

2-رنشکدد و نشگاد آموز توسع نشجوید میت بر نظار و حمای توسعمکاربااندزي، داتر

نشکدد در اآموزب  امارستایو

3-آموز توسع نشجوید میت ضاي آموزش  تونمندسازي

4-یعا تسهی و مشاور ئر ،نظار)نشگاد ساختار ب توج )با درخشا ستعدد دتر  اي

10ماد.حیط در ختصاص وظایهافناورآموزش

ناوراستگذریس-1 توسع حوز رستاآموزشدر مااسیسدر

2-برنامریزجر رستادیساتتونمندسازابرنامو ناوردر ز ستفاداینوآموزش

3-برنامریزمشاور ئر و حمای ،برناور برنامآموزشینواورود درسادر

تصمابیرز-4 زرییو بهین ستفاد ستار نبودجدر ب تیا تخصی ااورآموزش نوی ا

ترومعرددایروبرزر-5 آموزشینواناوریو

بریپا-6 نظار دنشکدآموزشاورانریکاربو بدر و آموزشامارستایا

7-ب مشاور ئرذینفعا(ساتنشجو،دییداریساواحدو EDC )زدرخصو ستفادناورا

 آموزشینو

14آموز توسع و عامطا مرز توسط بلپزشک آموز و درما ،شبهد روز پزشک و 



آموشر اترتوسعد و عامطا مرز وظایزپزشک و–1402آبا

نشکدد در آموز توسع دفاتر وظای شر )دو بخبیمارستا و هاها
 
 

1مادسازمان رتباطا و ل وظای . 

و-1 تعدد پیشنهاد و وظای شر تحق بري نیاز مورد یاتم سازمان ساختار تدوی و حطرمشخصا

بیمارستا/نشکدد آموزش معاو ب و تما ارشناسا و مکار م یا ضاي

2-ر و پاسخگو،تعری و جامع بر مبتن آموز )مانند وظای شر با مرتبط یاتم وحداي ندزي

سایر( و رزشیاب

3-آموزش شوري در تصوی بري آ ئر و مصو وظای شر بر منطب یاتم برنام تدوی

نسا صور ب بیمارستا/نشکدد

4-شیو تدویمهار مرز با دتر رتباطا و مکاري ،تعام نامصور در بیمارستا/نشکدد ینبا اي

وجود

مس-5 ئشرئد ضو نو ب ري ح با بیمارستا/نشکدد آموزش شوري ساج در دتر و

6-ئمسشرو)ترجیح صور ب( بیمارستا/نشکدد شپژو شوري ساج در دتر

7-دور صور ب بیمارستا/نشکدد آموزش معاون ب مکرد رز ئري

و-8 عامطا مرز ب مکرد رز ئردور صور ب نشگاد پزشک و آموز يتوسع

2مادبرنام حیط در ختصاص وظای .:درس  ریزي

1-برنام مدیری نظا حطر در عامطا مرز با برناممکاري بري درس جراي حا در اي

2-شیو تدوینامبرنام مدیری درساي جر15ریزي بر نظار و پای و

3-آموز یفی رتقاي بري رصمکاري ی در شد ئر آموزاي 16اي

4-برنام بازنگري و تدوی در مشار و مشاور ئردرس اي

5-ب بر نظاررو رصاریري در عا یادیري مرتبطاي آموزش اي

نمندسازي:3مادتو حیط در ختصاص وظای .

15تژيروستر ،محتو سازماند یادیري، یادد آموزش،اي رصاي ی در در طر و دور طر تدوی،آموزش اي
.. و. رزشیاب

16آموز ،ینبا مهار مرز ز آموز مجازي، آموز مرز در شد ئر و...اي ومد



آموشر اترتوسعد و عامطا مرز وظایزپزشک و–1402آبا

1-،نیازسنج شام آموزش تونمندسازي برنام جري نام شیو حطر بري عامطا مرز با مکاري

برنامرد بري دور جري و مریزي یایر مدرسی و م یا ضاي مخت اي

2-برنام جري بري عامطا مرز با ردمکاري بري آموزش تونمندسازي یااي ضاي مخت اي

م یایر مدرسی و م

3-مشاور ئرم یا ضاي ب آموزش اي

4-رسان پزشکنتشار آموز با مرتبط اي

نشجو:4مادد رزیاب و سنج حیط در ختصاص وظای . 

1-رص و مقاط ی در دنشجو رزیاب یجر نام شیو تدویآموزش ارو ب بل آموزشاو 

جر بر

2-رزشیاب بزراي حطر در مشار و نشجومشاورد 

و-3 نظار در عامطا مرز با پیادمکاري بر بازخورد ئرشیو دنشجوسازي رزیاب یجر نام

ستاد:5ماد رزشیاب حیط در ختصاص وظای . 

درمکار-1 عامطا مرز رزشبا جام نظا  ستادابیجري

پ-2 و رزشریتاثريیگینظار آموزشابیجري مکرد رتقاي بر  ستاد

6ماد:برنام رزشیاب حیط در ختصاص وظای . 

طرحمطاعامرزبامکاري-1 رزشدر جام ابینظاآموزشبرنام  اي

زم-2 در مشاور ئریرزشنابیآموزشبرنام  آجريبرنظاروجرچگونگ،اي

و-3 )برناممکاري تباربخش جري در مشاورموسس بیمارستان)ي، و ي

7مادند ،آموز در پژوه حیط در ختصاص وظای .طر و پژوه:آموزش ننوآور هاي

1-شیو تدوی در عامطا مرز با طرمکاري بري نامتوسع عایاي آموزش،ي، ننوآور اي

ندآموز در پژو و آموزش پژو

مطهري-2 شهید رجشنو در م یا ضاي شر بري بسترسازي در عامطا مرز با مکاري

شوري و نشگاد

8مادآموز حیط در ختصاص وظای پاسخگو:. و جامع بر مبتن  هاي

1-برنام توسع و ستقرر در آموزشمکاري پاسخگواي و جامع بر مبتن

پاسخگو-2 و جامع بر مبتن آموز زمین در نشجویاد و م یا ضاي تونمندسازي



آموشر اترتوسعد و عامطا مرز وظایزپزشک و–1402آبا

3-آموز پای و رزشیاب نظا جري و حطر در عامطا مرز با ومکاري جامع بر مبتن اي

پاسخگو

9مادیفعا حیط در ختصاص وظای .:نشجوید  هاي

1- رنشکدد آموز توسع نشجوید میت بر نظار و حمای ندزي،

2- نشکدد آموز توسع نشجوید میت ضاي آموزش تونمندسازي در عامطا مرز با مکاري

3- یعا تسهی و درخشامکاري ستعدد دتر اي

 10ماد.حیط در ختصاص وظایهافناورآموزش:
1-عامطا مرز با مکارتوسع برنامو تدوی در نشگاد اآموزساتید نمندسازتو برز ستفاد

آموزشینواناور

2-عامطا مرز ب رز ئرویرار ب نحو بر نظار و پای جه نشگاد آموز توسع

ناورارو در آموزش اآموزش 

3-انیاز ل و نیازسنجناورارو در اآموزشبیمارستا مطاعااو مرز ب آموزش 

نشگاد آموز توسع

وظای شر مجمو ی،دوبخ در18در تبصر ی و مادما 1402آباروز آموزش معاون در

،شبهدپزشک آموز و درما،بازنگرز بل زما ز و شد تصوی و تدوی.س جر


