
 

 

  بسمه تعالي

  دانشكده ي پزشكي

  دانشگاه علوم پزشكي گناباد                                      )محتوايي و كلي( رهدوطرح       بيماري هاي داخلي                    موضوع تدريس:

    

 پزشكي كارورزانوه هدف :گر  فيزيوپاتولوژينياز :  پيش

 يورزكار:  مقطع واحد) 12ماه ( 3ت تدريس : ساعا

  عمليع واحد : نو

  علامه بهلول گنابادي آموزشي درماني بيمارستاناجرا :  محل 

                 

  رس يا مدرسين:مد

  دكتر سيد فرزين ميرچراغي

  دكتر فرهنگ سلطاني

  منصوره سبحانيدكتر 

  دكتر رضا محمودي

  دكتر سيد محمود حسينيان

  دكتر فاطمه والي راد

  آقاي محمد قرباني (تكميلي)

  مهندس حامد رمضاني اول (تكميلي)

  دكتر احسان چيت ساز (مريلند) 

  دكتر پدرام جوانمرد (ماونت سيناي)

  دكتر فرين رشيد فرخي (شهيد بهشتي)

 مهدي كرمي پورزارعي (كرمان)دكتر 

)Blended Learning(    

   

بيماري هاي  تصويربرداري و لكليشه هاي نرمال و ابنرما شكايات، تظاهرات عمده، آزمايش ها،پزشكي با  كارورزانآشنايي هدف كلي : 

و حفاظت فردي در برخورد ايمني بيمار ، اخلاق پزشكيداخلي، و فراگيري اقدامات اوليه ي تشخيصي و درماني، اصول و مقررات حرفه اي، 

  با بيماران مبتلا به بيماري داخلي

  

  : اختصاصياهداف 

  حيطه ي دانشي:
 در پايان دوره بتواند: كارورزانتظار مي رود 

 



 

 

و پاراكلينيك، روش هاي تصويربرداري،  يشگاهياقدامات آزما ، پيش آگهي، علل شايع موربيديتي و مورتاليتي، معاينات باليني،ينيبال ريس ،ينيتظاهرات بال 1.

 .تشخيصي و درماني را در مورد بيماري هاي شايع داخلي و در حد مورد نياز براي پزشك عمومي، فراگيرد. كامل كردهاييرو و
 

و آمبولي ريه،  DVTشكايات و بيماري هاي شايع داخلي همچون تنگي نفس، درد شكم، افت سطح هوشياري، خونريزي گوارشي فوقاني و تحتاني،  2.

، كمردرد، AKI ،CKD، هيپوتيروئيدي، هيپرتيروئيدي، سرفه و هموپتيزي، آنمي، اختلالات آب و الكتروليت، COPDآسم،  ،DKA ،HHS ديابت،

رخورد با پان عضلاني، سندرم روده ي تحريك پذير، فيبروميالژي، ب –استئوآرتريت، آرتريت حاد تك مفصلي و چند مفصلي، بيماري هاي شايع عصبي 

سينوزيت، اوتيت، فارنژيت و يبوست،  ،طب انتقال خون اسهال و استفراغ،، UTI، هيپوگليسمي، پنوموني، برخورد با گزش بندپايان بوميسيتوپني، 

  (آموزش پاسخگو)خورد با آن ها را فرا گيرد. به صورت تفصيلي و كامل بشناسد و نحوه ي بر سالمنداندر جمعيت بزرگسالان و  سرماخوردگي را
   
در بزرگسالان و  را آن ها كيناميو فارماكود كينتيفارماكولوژي اعم از فارماكوك و آن ها عيعوارض شا داخلي،بيماري هاي داروهاي موثر در درمان  .3

 (آموزش پاسخگو) دهد. حيبشناسد و توض سالمندان
 

  و خلاصه ي پرونده، به صورت تئوري و عملي آشنا گردد. On Service note ،Off Service noteبا اصول نگارش شرح حال، سير بيماري،  4.
 

 

  حيطه ي مهارتي:
 معاينات فيزيكي مرتبط با بيماري هاي داخلي را بر روي افراد بيمار فراگيرد و تمرين نمايد. 1.

 
و خلاصه ي پرونده، را به  On Service note ،Off Service noteسير بيماري، ، (اعم از سرپايي و بستري) حال و معاينات بالينيح نگارش شر 2.

  صورت عملي، و تحت نظارت اساتيد باليني تمرين كند.
 

، سونداژ ادراري، Gastric Washing ،PPDو انجام  NG-Tube، تعبيه ي ECG ،ABGپروسيجرهاي شايع مرتبط با بيماري هاي داخلي همچون  .3

حداقل يك بر اساس پيچيدگي پروسيجر تزريق انسولين، رگ گيري و تزريق عضلاني را فرا گفته و  LPمايع آسيت،  Tapتوراسنتز، آرتروسنتز مفصل زانو، 

  ، انجام دهد.آگاهانه پس از كسب رضايت، انبر روي مانكن يا بيمار  يا به صورت مكرر بار
 

  ر برخورد با بيماران، به كار بندد.را به صورت عملي دايمني بيمار جنبه هاي مختلف حفاظت فردي و  4.

  (آموزش پاسخگو)ران خشمگين را فراگيرد و در برخورد با بيماران به كار بندد. برخورد با بيما وبرخورد با بيماران سالمند نويسي، . مهارت هاي مربوط به نسخه 5

درماني، همچون آموزش الكترونيك، آموزش از راه دور و آنلاين، پزشكي از راه دور (تله مديسين) و تجهيزات مرتبط فناوري ها و فرآيندهاي نوين آموزشي و . با 6

  با آن ها آشنا گردد و از آن ها استفاده نمايد.

ژورنال كلاب و كنفرانس ها را به دست نينگ ريپورت آنلاين، ر گزارش صبحگاهي، راندهاي آموزشي، گراند راند، مورد جهت ارايه ي اطلاعاتمهارت هاي لازم  .7

  آورد و به كار بندد.

 پزشكي كارورزرا در حد مورد انتظار از  )follow up، درمان و پيگيري (نحوه ي برخورد با بيمارتشخيص نهايي،  ،افتراقي. توانايي ارايه ي تشخيص هاي 8

  را كسب نمايد. درمانگاهي باليني، كلينيك مجازي و راندها ،، در مورنينگ ريپورت(اينترن)

  

  حيطه ي نگرشي:
  رفتار و پوشش در شأن پزشك را فرا گرفته و به آن عمل كند.. 1

  . به اهميت كار گروهي در عرصه ي مراقبت و ارايه ي خدمات پزشكي واقف گردد و به آن عمل نمايد.2

  ساير افراد فعال در عرصه ي مراقبت سلامت را بياموزد و به آن عمل كند.زان، ساير پزشكان، پرستاران، بهياران و آمو. رفتار مناسب با اساتيد، كار3



 

 

  د و به آن عمل نمايد.. مفهوم رازداري پزشكي را بدان4

  د و خود را ملزم به حفظ اسرار آنان بداند.دان. برخورد صحيح با بيماران و بالاخص بيماران دردمند و محروم را ب5

  ي، فرهنگ و طبقه ي اجتماعي با بيماران را بياموزد و به آن عمل كند.. برخورد دور از تعصب نژادي، دين6

  د و به آن پايبند باشد.بدانرا ايمني بيمار . مباني 7

  . مسايل مرتبط با حفاظت فردي را در برخورد با بيماران و ساير پرسنل خدمات سلامت، به كار گيرد.8

  به آن عمل نمايد.د و بدان. مسئوليت حرفه اي خود را به عنوان پزشك 9

  را در برخورد با بيماران، فرا گيرد و بر اساس آن ها عمل كند.پزشكي قانوني و اخلاق پزشكي . مباحث مرتبط با 10

  به اهميت حفظ حريم بيمار، واقف گردد و در برخورد با بيماران، به آن عمل نمايد.. 11

  تشخيص و درمان آن ها، واقف گردد و بدان عمل نمايد. پيگيري دقيق و فوري. بيماران بدحال و اورژانسي را بشناسد و به اهميت 12

  

  

  :روش هاي ارايه

  Group Study – Bed Side Teaching –سخنراني 

 

  :مكان هاي آموزش

سامانه ي وبينار  –كلينيك مجازي  –اورژانس  –درمانگاه آموزشي  –بخش باليني آموزشي  –، مانكن ها و تجهيزات مرتبط Skill Lab – كلاس درس

  )Virtual Realityفضاي واقعيت مجازي ( –دانشگاه 

  

  :وسايل كمك آموزشي

وسايل معاينه (گوشي پزشكي، آبسلانگ، اتوسكوپ،  –فيلم هاي ويدئويي  –لپ تاپ  –، مانكن ها و تجهيزات مرتبط Skill Lab –ويدئو پروژكتور  –اسلايد 

هدست واقعيت مجازي  –گوشي تلفن همراه داراي ژيروسكوپ  –ميكروفون  –وبكم  –سامانه ي وبيناردانشگاه  – رفلكس و ...) –افتالموسكوپ، چكش 

)Virtual Reality(  

  

  :و تكميلي برنامه ي آموزش عملي
  صبح) 9تا  8، يكشنبه، سه شنبه و چهارشنبه (ساعت شنبهمورنينگ ريپورت: 

  صبح 10الي  9شنبه الي چهارشنبه، : درماني – راند آموزشي

  صبح 9الي  8دوشنبه (يك هفته در ميان)، ساعت  گراند راند:



 

 

  صبح 9الي  8دوشنبه (يك بار در ماه)، ساعت  :كنفرانس عمومي بيمارستان

  صبح 9الي  8دوشنبه (يك بار در ماه)، ساعت  :ژورنال كلاب

  (بسته به برنامه ي اساتيد گروه هاي مختلف) صبح 12الي  10شنبه الي چارشنبه آموزش درمانگاهي: 

  13الي  12 چهارشنبه، يشنبه ال: تكميلي و كنفرانس ها دروس تئوري

  شب در ماه 8الي  5 كشيك:

  صبح 9الي  8مورنينگ ريپورت آنلاين: يكشنبه و سه شنبه (يكبار در ماه و با هماهنگي قبلي)، ساعت 

  صبح به وقت ايران 8الي  7بار در ماه با هماهنگي قبلي)، ساعت يكاز كشور: يكشنبه ها (خارج داخل يا كلاس هاي تئوري آنلاين با 

  

  

  :كارورز فيو تكال فيوظا
  

مورنينگ ريپورت، راندهاي باليني، گراند راند، درمانگاه، اورژانس، كلينيك مجازي، كنفرانس ها طور منظم و راس ساعت مقرر در ب ستيبا يم كارورزان – 1

   .حاضر باشند كشيك ها و كلاس هاي تئوري تكميليژورنال كلاب، و كنفرانس عمومي بيمارستان، 

حاضر شده و مكلف به ها، راندها، مورنينگ ريپورت، كتفرانس ها و ژورنال كلاب در كلاس  يقبل يشده و با آمادگ يبا مطالعه منابع معرف كارورزان – 2

  .باشند يم يشركت فعال در مباحث درس

  از استاد مربوطه رفع اشكال كنند. يبعد در فرصت دروس ارائه شده را مطالعه كرده و – 3

  و روپوش سفيد و تميز در بيمارستان حاضر شوند و تردد نمايند. سبا لبا – 4

  از اتيكت و مهر مصوب بيمارستان در تمام ساعات حضور در بيمارستان استفاده نمايد. – 5

  در روزهاي غير كشيك، در بيمارستان حاضر باشند. 13صبح الي  7:45حداقل از ساعت  – 6

ل از تحويل كشيك به نفر بعد، محل د و قبدر بيمارستان حاضر باشنصبح روز بعد، در محل خدمت خود،  8الي  13از ساعت  در روزهاي كشيك، – 7

  خدمت را ترك ننمايند.

  ساعت قبل، به دفتر پرستاري، دفتر آموزش و مسئول برنامه ريزي بخش يا معاون آموزشي گروه، اطلاع دهند. 48هر گونه تغيير در كشيك را از  – 8

يند كه صرفاً پس از تعيين فرد جانشين و پس از موافقت كتبي استاد روزدر ماه، از مرخصي استحقاقي استفاده نما 2كارورزان مي توانند حداكثر  – 9

  مربوطه و مدير گروه امكان پذير است و برگه ي مرخصي بايد به دفتر آموزش بيمارستان تحويل داده شود.

  له مراتب پزشكي را به درستي رعايت نمايند.رعايت احترام و ادب را در برخورد با پزشكان، پرستاران، بهياران و ساير پرسنل بهداشتي بنمايند و سلس – 10

و خلاصه ي پرونده، را به  On Service note ،Off Service noteنگارش شرح حال و معاينات باليني (اعم از سرپايي و بستري)، سير بيماري،  – 11

  صورت صحيح، دقيق و كامل و تجت نظارت اساتيد انجام دهد.



 

 

  سلسله مراتب پزشكي را به صورت دقيق رعايت نمايد و دستورات اساتيد خود را اجرا نمايد. – 12

سوپروايزر آموزشي، ناظران آموزشي، كارشناسان رابط بخش هاي  دفتر توسعه ي آموزش باليني بيمارستان، معاونت آموزشي بيمارستان،همكاري مناسبي با  – 13

  باليني و سرپرستاران بخش هاي باليني داشته باشد.

  

   :كارورز يابيروش ارزش

  جلسات آموزشي، راندها و مورنينگ ريپورت.در خصوص مباحث  ريدانش فراگ يپرسش و پاسخ و بررس :نيآغاز يابيارزش

  و نكات آموزشي راندها و مرونينگ ريپورت هاي قبلي.پرسش و پاسخ از مباحث جلسات  :ينيتكو يابيارزش

  نمره) 8(مجموعاً  )VR-OSCEمبتني بر واقعيت مجازي ( OSCEآزمون  – OSCEآزمون  –حي آزمون چند گزينه اي و تشري :يينها يابيارزش

                       Log Book – نمره) 4(مجموعاً  حضور و غياب و نظم و انضباط   

  نمره) 8مجموعاً (ارزيابي عمومي عملكرد                        

  

  :يورزنياز به تجديد كار

   12نمره ي پايان بخش كمتر از 

  

  :مطالعه منابع

1 – Kasper DL, et al. Cecil Essentials of Medicine  9th edition. W.B.Saunders; 2015 

2 – Braunwald Eugene, et al. Harrison’s Principles of Internal Medicine. McGrawHill; 2015 

 


